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Todos e todas na UNIVERSIDADE tamén a folga o dia 27 de xaneiro

Tes motivos: non aos recortes fque
precarizan o emprego nas universidades e
deterioran o sistema publico de pensions!

Porque os empregados e empregadas
publicos/as xa sufrimos unha rebaixa nos
nosos salarios para contribuir a solucionar
0s problemas dos que xeraron a crise

Porque o sistema publico de pensiéns
non esta en perigo.

Porque as reformas para garantir a conti-
nuidade do sistema publico de pensions non
poden implicar unha pauperizacion das con-
diciéns de vida e da renda dos/as pensionis-
tas que, deste xeito, se vén abocados a unha
pobreza estrutural.

Porque esta reforma € un ataque aos
traballadores e traballadoras mais novos/as,
aos que se condena a unha situacion vital
peor da que tefien gozado os seus pais e
mesmo 0S Seus avos.

Porque coa conxelacion das pensiéns
publicas, no 2010, o Estado aforrou 1530
milléns de euros, mentres deixou de recadar
1440 millbns de euros por manter a des-
gravacion fiscal que se aplica a quen pode
contratar pensions privadas con bancos e
aseguradoras.

Porque 0s que si estan en crise son 0s
plans privados de pensions, aos que este re-
corte publico tenta rescatar, obrigando a tra-
balladores/as a destinar parte da sua renda
actual a asegurar uns niveis aceptabeis de
vida tras a sta xubilacion.

Porque o Estado espariol triplica a media
de contratacion temporal precaria de Europa
e as Universidades participan dese modelo
de precarizacion. Estes traballadores e tra-
balladoras temporais nunca chegaran aos 35
anos para cobrar 0 100% da pension e teran-
se que xubilar méis tarde e cobrar menos.

Porque o dréstico recorte no financia-
mento universitario que impon o novo Plan
de Financiamento da Xunta de Galicia vai le-
var a politicas de axuste do cadro de persoal

das Universidades.

Porque a paralizacién dos programas
de recursos humanos da Xunta sitda os no-
s0s investigadores e a Universidade no seu
conxunto nunha situacion ainda mais preca-
ria.

Porque a precariedade esté instalada nas
politicas de recrutamento das Universidades
con contratos lixo e inestabeis, impedindo a
consolidacion dun sistema universitario que
cumpra o papel que debe ter nunha socieda-
de do cofnecemento.

Porque 0 Documento de financiamento,
aprobado polo Consello de Universidades
e a Conferencia Xeral de Politica Universi-
taria (26.4.2010), anuncia a necesidade de
recortes no cadro de profesorado xa que
“Es necesario aprovechar la actual situacion
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econdémica de manera que en el periodo
201002013 se acometan las reformas que
son imprescindibles para que las universida-
des ocupen el puesto que les corresponde
en la nueva sociedad y economia del conoci-
miento: (...) una distribucién del profesorado
por ramas de conocimiento poco equilibrada
que provoca en algunos casos exceso de
profesorado para el desempefio de funcio-
nes docentes”.

Porque o proxecto de Estatuto do PDI
abre as portas a compatibilizacion do exer-
cicio en universidades publicas e privadas,
& precarizacion do emprego con dobre do-
cencia en mais dunha universidade e & seg-
mentacion do profesorado con carreiras s6
docentes, xestoras ou investigadoras

Porque a reforma laboral tamén lle afec-
ta ao PDI.

Por todo isto, a CIG fai un chamamento
ao profesorado universitario para secundar a
folga do dia 27 de xaneiro e as mobilizacions
convocadas nesta xornada.

http://folgaxeral.galizacig.com/

Vigo.- As 12h dende o Cruce da Doblada

A Corufia.- As 12h na Praza de Vigo

Cee.- As 12h na Praza do Concello

Pontevedra.- As 12h na Praza da Ferreria
Vilagarcia.- As 12 na Casa do Mar

Ferrol.- As 12,30h Av. de Esteiro (diante dos locais

da CIG) )

Compostela.- As 12,30h na Praza Roxa

Lugo.- As 12h Ronda da Muralla, 58 (Local CIG)
Burela.- As 12h Arcadio Pardifias, 137 (Local CIG)
Ourense.- As 12h no Pavillon dos Remedios
Verin.- As 11°30h na Praza do Concello

Xinzo.- As 11'30h na Praza do Concello




