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Confederacion Intersindical Galega

Santiago de Compostela, 28 de abril de 2010
Sr. Xerente do Consorcio Galego de Servizos de Igualdade e Benestar:

Veén de cumprirse un ano que vostedes asumiron o goberno da Xunta de Galiza. Desde ese
momento, foron constantes e permanentes os ataques e difamacions en contra dos
traballadores e traballadores do Consorcio. Todas as medidas que tomaron encamifiaronse a
deteriorar e recortar os servizos, despedir traballadores/as, empeorar as condicidns laborais e
amosar unha disposicion permanente de desprezo, desconsideracién e falta de minimo didlogo
€ negociacion.

Todo isto térnase moito mais grave non sé porque se trata dunha administracién publica, senén
que para mais inri dependente da Consellaria de Traballo que teria que ser a primeira en
observar e cumprir a lexislacion laboral no que respecta a negociacion colectiva e aos dereitos
dos traballadores. Como se pode explicar que vostede non respecte o Convenio Colectivo
negociado, anule as oposicidbns convocadas, despida a 61 traballadoras/es, desmantele as
oficinas 1+B, privatice centros de dia e, agora, anuncie o desmantelamento do Consorcio, sen
que os lexitimos representantes dos traballadores e traballadoras tefiamos o minimo
coflecemento das intenciéns perversas que anunciaron?

Despois de numerosas solicitudes, mobilizacions e folgas das traballadoras e traballadores,
convocadas desde a CIG, para conseguir aplicar o Convenio colectivo negociado, readmitir as
traballadoras de |+B e continuar co proceso das negociacions, o dia 13 de xaneiro tivemos a
primeira e Unica reunién coa sUa xerencia, Nesta reunion, fixouse o dia 10 de febreiro como
data da proxima. Vanse cumprir tres meses desa data prevista para que nos reunisemos co fin
de aprobar o convenio, tal e como era o compromiso e, a dia de hoxe, ainda non foi convocada.

As slias desconsideracions cos traballadores non ten limite, xa que en lugar de ter convocado a
mesa de negociacion o Unico que lle interesa é anular as oposicions, sementar dibidas sobre o
futuro do Consorcio, tratando o persoal como pura mercadoria e non como traballadores con
dereitos.

Esiximoslle a convocatoria inmediata da Mesa de negociacion para efectivizar a aplicacién do
Convenio negociado e cofiecer o desefio que tefien para o Consorcio Galego de Servizos de
Igualdade e Benestar.

Un cordial saudo,
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